
Netzwerktreffen 31.10.2025 
 

Woran arbeiten die Organisationen. Was sind die 
Herausforderungen, etc. 

glowbalact 
• Neustart in Bern mit neuem Büro 
• Produktionsstätte in Israel geschlossen 
• Neue Partnerschaften in Südafrika (Colours of a Kind, Not I But We), Holland (Flüchtlinge) und Rumänien 
• Netzwerk: Firmenanfragen für Sachspenden; Ausbau für 2026 geplant 
• Neuer Podcast für das Netzwerk lanciert 
• Auf der Suche nach einem Schweizer Partner für die Produktion von KitePride-Produkten 

BLoved 
• Weiterhin im Wachstum 
• Anlaufstelle seit ca. 1.5–2 Jahren offen 
• Seit diesem Jahr mit Notschlafzimmer 
• Zwei neue Mitarbeiterinnen (Jobcoaching, spanischsprachige Seelsorge) 
• Überwiegend Klientinnen aus Lateinamerika 
• Kontakt mit zwei Hotels bezüglich Arbeitsintegration 

Heartwings 
• Arbeitsintegration im Bereich Reinigung 
• Prüfung eines Kaffeeprojekts in der Stadt (Sichtbarkeit und Kundenkontakt) 
• Möchten Statistiken zur aufsuchenden Arbeit erstellen, um medial eine stärkere Stimme zu erhalten (Faktenbasis) 
• Suchen Kooperationen für die Erstellung dieser Statistiken – bei Interesse bei Heartwings melden 

Parparim 
• Anlaufstelle stark nachgefragt 
• Neue 40%-Mitarbeiterin 
• Haus gekauft, inkl. eines Zimmers für Klientinnen 
• Neuer Standort in Interlaken 
• Herausforderung: Arbeitgeber finden, die bereit sind, Frauen aufzunehmen 

Heilsarmee 
• Aufsuchende Arbeit, Beratungsstelle, Ausstiegsbegleitung, berufliche Neuorientierung 
• Seit Anfang Jahr kantonale Gelder für Arbeitsintegration, mit Fokus auf nachhaltige Stellen 
• Zusammenarbeit mit BFH, um das Thema stärker in die Forschung zu bringen 

Together Aargau 
• Aufsuchende Arbeit 
• Vernetzung von hilfesuchenden Frauen 
• Herausforderung: sehr geringe Ressourcen 

Rahab Bern/ Politik • Thema Medien und Politik: Austausch mit verschiedenen Politiker/innen, um einen konstruktiven Dialog und 
Diskussion über Veränderungsbedarf zu ermöglichen 



• Position: Unabhängig von der Haltung zum Sexkaufverbot braucht es verlässliche Ausstiegsangebote 
• ProCore hat die Heilsarmee für einen halbjährlichen Austausch angefragt 

Mediale Vorwürfe 
• Es wird behauptet, dass nur christlich bzw. fundamentalistisch geprägte Organisationen gegen das Sexgewerbe seien 

 
Herausforderung Familiennachwuchs • Vermehrt Anfragen von Frauen, die ihre Kinder in die Schweiz nachholen möchten 

• Offene Fragen: 
o Was ist bei einem Familiennachzug zu beachten? 
o Wie kann eine gute Familienbegleitung gestaltet werden (mit oder ohne KESB)? 

• Heartwings hat Bedarf an einer rumänischsprachigen Person für Familienbegleitung -> Hinweise und Tipps gerne direkt 
an Heartwings 

 
Netzwerk-Fonds 
 

Wir möchten einen Netzwerk-Fonds einrichten, der dazu dienen soll, in dringenden Fällen finanzielle Unterstützung zu bieten.  
 
Was sind Bereiche, bei denen ihr als Organisationen Froh um finanzielle Unterstützung seid? 

• Anwaltskosten 
• Psychologen 
• Aus- oder Weiterbildung/ Sprachkurse 
• (Frauen-)Arztkosten/ Operationen, etc. (Gesundheitskosten) 
• Arbeitsintegration 

 
Angebote, die es gibt, von denen Organisationen 
profitieren können: 

• Schulung für Gesuche (angeboten von Alexander Ott) 
• KulturLegi: Angebot für vergünstigte Sprachkurse 
• Projekt gegenArmut.ch: Sucht weiterhin Personen mit eigener Armutserfahrung 

Podcast Rückmeldungen & Themenwünsche Rückmeldungen: 
• Sehr spannend, gute Länge 
• Erinnerungsmail bei neuer Folge gewünscht 
• Auch interessant für Aufsuchende Arbeit 

 
Themenwünsche und Vorschläge für spannende Interview-Partner können gerne an melania.pispico@glowbalact.com 
geschickt werden. 
 

Allgemeine Infos zum Netzwerk • Das Netzwerk wird noch neutral umbenannt 
• Es stand zur Diskussion, als Netzwerk in der Öffentlichkeit aufzutreten. Dafür würde es folgendes voraussetzen: 

o Medienverantwortliche Person 
o Definition für was wir als Netzwerk stehen 
o Wer im Netzwerk dabei ist  

mailto:melania.pispico@glowbalact.com


 


